
 
 
 
 

ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลเชียงกลางพญาแก้ว 
เรื่อง ประกาศเจตนารมณ์นโยบายไม่รับของขวัญจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 
--------------------------- 

ข้าพเจ้า นายสาย  ขอดเตชะ  ต าแหน่ง นายกองค์การบริหารส่วนต าบลเชียงกลางพญาแก้ว 
ขอประกาศนโยบายไม่รับของขวัญและของก านัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่  ( No Gift Policy)  
และขอประกาศเจตนารมณ์ของผู้บริหาร เจ้าหน้าที่องค์การบริหารส่วนต าบลเชียงกลางพญาแก้วทุกคน  
ว่าองค์การบริหารส่วนต าบลเชียงกลางพญาแก้วเป็นหน่วยงานที่ผู้บริหาร เจ้าหน้าที่ทุกคน ไม่รับของขวัญ  
และของก านัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift policy) ทั้งในขณะ / ก่อน / หลัง  การปฏิบัติหน้าที่ และ
การรับนั้นจะส่งผลให้เกิดการทุจริต และประพฤติมิชอบทั้งในปัจจุบัน และอนาคต โดยร่วมกันสร้างวัฒนธรรม
สุจริตให้ เกิดขึ้น ในองค์กร ปลูกและปลุกจิตส านึก สร้างทัศนคติ  ค่ านิยมที่ดี ในการปฏิบัติหน้ าที่   
ให้สามารถแยกแยะระหว่างผลประโยชน์ส่วนตน และผลประโยชน์ส่วนรวมออกจากกันได้อย่างเป็นอัตโนมัติ 
สามารถปฏิบัติหน้าที่อย่างถูกต้อง โปร่งใส เป็นธรรม และไม่เลือกปฏิบัติ ไม่กระท าการอันเป็นการขัดกัน
ระหว่างประโยชน์ส่วนบุคคล กับประโยชน์ส่วนรวม ไม่รับทรัพย์สิน หรือประโยชน์อ่ืนใด อันอาจค านวณเป็น
เงินได้จากผู้ใด นอกเหนือจากทรัพย์สินหรือประโยชน์อันควรได้ตามกฎหมาย กฎ หรือข้อบังคับท่ีออกโดยอาศัย
อ านาจตามบทบัญญัติแห่งกฎหมาย เว้นแต่เป็นการรับทรัพย์สิน หรือประโยชน์อ่ืนใดตามธรรมจรรยา  
ตามหลักเกณฑ ์และจ านวนที่คณะกรรมการ ป.ป.ช. ก าหนด 

 
ทั้งนี้ องค์การบริหารส่วนต าบลเชียงกลางพญาแก้ว อ าเภอเชียงกลาง จังหวัดน่าน น้อมรับ

การแสดงความยินดี การแสดงความปรารถนาดี การแสดงการต้อนรับ หรือการแสดงความเสียใจในโอกาสต่างๆ 
ตามประเพณีนิยม ควรใช้วิธีการแสดงออกด้วยการลงนามในบัตรอวยพร สมุดอวยพร บัตรแสดง 
ความยินดี บัตรแสดงความเสียใจหรือการอวยพรผ่านสื่อสังคมออนไลน์แทนการให้ของขวัญ หรือสิ่งของ 
 

จึงประกาศให้ทราบ และถือปฏิบัติอย่างเคร่งครัดโดยทั่วกัน 
 

ประกาศ ณ วันที่ 9 เดอืน มกราคม  พ.ศ. ๒๕67 
 

 
(นายสาย ขอดเตชะ) 

นายกองค์การบริหารส่วนต าบลเชียงกลางพญาแก้ว 
 
 
 
 



 
 
 
 
 

Announcement of Chiang Klang Phaya Kaeo Subdistrict Administrative Organization 
Subject : No Gift Policy, Fiscal Year 2024 

-------------------------------------------- 
(Mr.Sai Khodtecha), Chief Executive of Chiang Klang Phaya Kaeo Subdistrict 

Administrative Organization hereby issues the Announcement of Chiang Klang Phaya Kaeo 
Subdistrict Administrative Organization, or CPSAO , on the No Gift Policy and officially declares 
the sincere intention on behalf of Chiang Klang Phaya Kaeo Subdistrict Administrative 
Organization that all CPSAO executives and officers refrain from accepting any kind of gifts or 
rewards of any kind from performing duties, before / during / after the execution of their duties 
(No Gift Policy) which such acceptance shall be considered the act of corruption and 
misconduct at present and in the future.  CPSAO will, together, create an organizational culture 
of integrity, good attitude, and ethical values in order for CPSAO executives and officers to 
draw clearly a distinction between common and personal interests, perform their work duties 
with honesty, integrity, and good governance without discrimination, refrain from performing 
acts leading to conflicts of interest between personal and common ones and accepting any 
gifts or benefits equivalent to money other than assets or benefits to be rightfully received in 
accordance with law, rules, or regulations issued by virtue of law. The acceptance of gifts and 
benefits based on morality is permitted during recognized festive occasions, per tradition, or 
as part of custom or cultural exchange regarding the regulations and amount determined by 
the Official of the National Anti-Corruption Commission committee. 
 

Chiang Klang Phaya Kaeo Subdistrict Administrative Organization would be 
grateful to receive congratulations, gratitude, greetings, or condolences via signed greetings or 
condolences cards. books, or social media instead. 
 

For your information and strictly complying with the announcement from the 
issued date onwards. 
 

issued on 9 January 2024 
 

 

    (Mr.Sai Khodtecha) 
Chief Executive of Chiang Klang Phaya Kaeo Subdistrict Administrative Organization 


